Politica de Salde, Seguranca

e Ambiente REPSOL

A nossa meta

Desenvolver todas as atividades da Empresa considerando como valores fundamentais a salde das pessoas,
aseguranga e a protecdo ambiental. Avangar progressivamente para a exceléncia, realizando acdes sistematicas
de melhoria, alinhadas com as metas e objetivos de cada negécio/area.

Os nossos COITIPI'DI'I'IiSSOS

Lideranga e cultura

Promover uma cultura de salde, seguranga e ambiente, assim como a sua gestdo integrada a partir da diregao,
desenvalvendo a percegdo adequada do risco, a transparéncia e a canfianga na administracdo, a aprendizagem
continua e a inovacgao.

A Comissdo Executiva Corporativa lidera os programas de salde, seguranga e protegdo do ambiente,
considerando-o0s como prioritarios na tomada de decisdes e fornecendo 0s recursos necessarios, assegurando
que todo o pessoal tem as capacidades necessarias e trabalha de acordo com os principios estabelecidos.
Incorporacao de critérios de seguranca e ambiente em todo o ciclo das atividades

Assegurar a gestao proativa do risco em todo o ciclo das atividades com o objeto de prevenir os danos nas
pessoas e bens, minimizando o impacto sobre o ambiente.

Estabelecer meios adequadas para prevenir acidentes graves e limitar as suas consequéncias.

Gestao integrada

Integrar a salde, a3 sequranga e a protegao ambiental na gestao empresarial a partir da diregao. As equipas de gestao
de negacios serdo responsaveis pela implementagao do sistema de gestao e obtengdo dos seus resultados.
Cumprimento das normas

Cumprir os requisitos legais em cada local onde se opera, bem como os regulamentos internos estabelecidos,
que foram elaborados considerando as tendéncias legislativas e as normas internacionais, bem como outros
COMPromissos que 3 0rganizagaon subscreva com 0s Seus grupos de interesse, planificando-os em conformidade.

Melhoria continua

Estabelecer objetivos e metas de melhoria, tendo em conta, de forma sistematica, os requisitos das partes
interessadas, avaliar o desempenho aplicando continuamente as corregfes necessarias para atingir os
resultados propostos, definindo processos de verificagdo, auditoria e controlo para os assegurar.

Comunicagao e relacionamento com a sociedade

Construir e manter canais de comunicagao abertos com as partes interessadas, e trabalhar em conjunto com
as comunidades locais e com a saciedade, contribuindo com seu conhecimento e informando-os de forma
fidvel e transparente.

Esta politica foi aprovada pela
Comissao Executiva Corporativa da Repsol a 21 de margo de 2017.



